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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Seminarium dyplomowe 1011105371011100723
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia niestacjonarne | | (brak) 417

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien niestacjonarna
Godziny Liczba punktéw
Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 10 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki spoteczne 2 100%
nauki ekonomiczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr hab. Teresa tuczka, prof. nadzw. dr inz. Joanna Katkowska

email: teresa.luczka@put.poznan.pl email: joanna.kalkowska@put.poznan.pl
tel. 61 665 33 94 tel. 61 665 33 72

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student posiada wiedze z przedmiotéw objetych standardami ksztatcenia na studiach | stopnia
1 Wiedza: na kierunku Zarzgdzanie,

student zna podstawowe zasady redagowania prac haukowych i stosowania wybranych metod
i technik badawczych

Student posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk

2 Umiejetn(’é(:i: zachodzgcych w organizacjach i ich wykorzystywania w celu napisania pracy inzynierskiej
3 Kompetencje | Student przestrzega zasad poprawnego stosowania jezyka polskiego oraz dba o doskonalenie
spo'eczne sprawnos’ci jezykowej

Cel przedmiotu:
Zapoznanie z metodyka przygotowania pracy inzynierskiej oraz wyrobienie umiejetnosci dyskusji probleméw organizacyjnych

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztatcenia

Wiedza:

1. Posiada wiedze w zakresie dyscyplin skojarzonych z realizowanym tematem pracy inzynierskiej - [K1A_WO01]
2. Jasno formutuje problemy badawcze - [K1A_W11]

3. Ma wiedze na temat odpowiednich narzedzi badawczych niezbednych w realizacji pracy inzynierskiej -
[K1A_ W11, KIA W12]

Umiejetnosci:

1. Potrafi analizowa¢ dane zrédtowe - [K1A_UO02]

2. Posiada umiejetnos¢ przestrzegania zasad poprawnosci jezykowej w redagowaniu prac o charakterze naukowym -
[K1A_U11]

3. Potrafi wykorzysta¢ zdobyte umiejetnosci w praktyce - [K1A_U02]

Kompetencje spoteczne:

1. Jest zdeterminowany do samodzielnego poszerzania wiedzy i umiejetnosci z wybranego zakresu - [K1A_KO01]
2. Jest Swiadomy potrzeby rozwigzywania wybranych zadan przy pomocy pracy zespotowej - [K1A_KO02]
3. Postepuje zgodnie z zasadami etyki w obszarze przetwarzania danych - [K1A_KO04]

4. Wnosi wktad merytoryczny w przygotowanie roznych projektéw - [K1A KO05]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujgca:

- na podstawie biezgcych postepow w zakresie sformutowania problemu badawczego i celéw pracy oraz metod
rozwigzywania probleméw i dokumentacji pracy

Ocena podsumowujgca:

- Potwierdzona przez promotora karta pracy dyplomowej (formatka)

Podsumowanie:

- przedstawienie wykazu literatury i innych zrodet

- ocena przygotowanej przez dyplomanta prezentacji, stanu zaawansowania badan pracy dyplomowej i jej omdwienie

Tresci programowe

Metodyka pisania pracy inzynierskiej. Ramowy uktad problemowy pracy. Dyskusja problemdw organizacyjnych objetych
problematyka prac inzynierskich

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. Przygotowanie do zaje¢ 2
2. Uczestnictwo w zajeciach seminaryjnych 10
3. Konsultacje w zakresie poprawnosci przygotowania ramowego planu pracy 16
4. Przygotowanie do zaliczenia (przygotowanie prezentacji zaliczeniowej) 25
5. Zaliczenie 2

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 55
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 28
Zajecia o charakterze praktycznym 10
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